GOETHE
@ INSTITUT

Brettspiele im Deutschunterricht

Zielgruppe: Jugendliche
Niveau: ab A2

Gruppe A - ,Strandkarten* 1.1-1.8
Ziel: Die TN kennen Arbeitsorte und wissen, wer dort arbeitet.

Aufgabe: Auf den Strandkarten 1.1-1.8 werden jeweils mehrere Arbeitsorte genannt. Wer arbeitet
dort? Wahlt 16 Arbeitsorte aus und ordnet ihnen Berufe zu. Notiert diese Berufe/Arbeitsorte auf
einem groRen Papierbogen.

Gruppe B - ,Strandkarten“ 1.67-1.84

Ziel: Die TN konnen bestimmten Berufen charakteristische Eigenschaften bzw. dafur notige
Fahigkeiten zuordnen.

Aufgabe: Wahlt von den Strandkarten 1.67-1.84 sieben aus. Auf der Vorderseite jeder Karte steht
eine Aufgabe, in der ihr Berufe finden sollt, die eine bestimmte Eigenschaft haben oder fUr die man
eine bestimmte Eigenschaft oder Fahigkeit mitbringen muss. Notiert eure Vorschlage
(Berufe/Eigenschaften) auf einem groen Papierbogen.

Gruppe C - ,Dschungelkarten“ 2.31-2.39

Ziel: Die TN konnen bestimmten komplexen Arbeitsstatten (z. B. Krankenhaus) und
Fachbereichen Berufe zuordnen.

Aufgabe: Wahlt von den Dschungelkarten 2.31-2.39 sieben aus. Auf der Vorderseite jeder Karte steht
eine Aufgabe, in der entweder ein Fachbereich oder eine groke Arbeitsstatte mit Beschaftigten aus
vielen Berufen genannt ist. Ihr sollt dazu passende Berufe finden. Notiert eure Vorschlage
(Arbeitsort/Fachbereich und passende Berufe) auf einem groRen Papierbogen.

Gruppe D - ,Dschungelkarten* 2.73-2.87
Ziel: Die TN konnen Berufe beschreiben.

Aufgabe: \Wahlt von den Dschungelkarten 2.73 - 2.87 sieben aus. Auf jeder Karte ist ein Beruf
genannt, den ihr beschreiben sollt. Notiert fur eure Mitschuler/innen auf einem groRen Papierbogen
die sieben Berufsbeschreibungen (in Stichworten) als Ratsel.
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Prasentation der Gruppenarbeits-Ergebnisse in Expertengruppen:

Die Papierbogen mit den Ergebnissen bzw. Ratseln werden an (Stell-)Wanden aufgehangt oder
bleiben auf den Gruppentischen liegen. Die Ergebnisse konnen in einer neuen
Gruppenzusammensetzung prasentiert werden: Aus den Gruppen AAAA, BBBB, CCCC, DDDD entstehen
neue Gruppen, in denen es jeweils einen ,Experten” gibt, der die Ergebnisse seiner Gruppe
prasentiert: ABCD, ABCD, ABCD, ABCD.

Quizfragen beantworten

v Strandkarten mit Foto/Zeichnung 1.45-1.66
v" Dschungelkarten mit Foto 2.19-2.30

Einschatzungsaufgaben durchfuhren (Selbst- vs. Fremdeinschatzung, in Partnerarbeit)
v Strandkarten mit Lupe 1.1-1.20
Beruferaten: Pantomime oder Zeichnen, Berufe beschreiben

Dschungelkarten Pantomime 2.1-2.18 und 2.70-2.72

Dschungelkarten Was bin ich..? 2.40-2.54

Dschungelkarten Beschreiben 2.73-2.87

Die TN bekommen Spielkarten mit Berufsbezeichnungen und erhalten den Auftrag,
wichtige Informationen zu dem jeweiligen Beruf zu recherchieren; Recherchetipps:
https://bic.at, http://planet-beruf.de
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Eigenschaften kennen und aus Dingen, die man gerne tut, Eigenschaften ableiten

v Strandkarten Was bedeutet..? 1.21-1.33
Auf jeder der Karten wird eine der folgenden Eigenschaften erklart: Flexibilitat,
Einfuhlungsvermogen, Zielstrebigkeit, Hoflichkeit, Kreativitat, Genauigkeit/Sorgfalt,
Kundenorientierung, Konzentrationsfahigkeit, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit, Aufgeschlossenheit, Belastbarkeit. Die TN sollen aus mehreren
angebotenen Losungen die richtige auswahlen.

v Strandkarten Welche ZWEI Eigenschaften konntest du daraus ableiten? 1.34-1.44
Auf jeder Karte ist etwas genannt, was jemand gerne tut. Die TN sollen daraus zwei
Eigenschaften ableiten, die der/die Betreffende vermutlich hat.

Eigene Starken testen

v Strandkarten zu Fahigkeiten/Kompetenzen 1.85-1.109
Auf jeder Karte steht eine Aufgabe, mit der eine bestimmte Fahigkeit/Kompetenz
getestet wird.

Viel SpaR beim Ausprobieren!
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