
  
  

STELLENAUSSCHREIBUNG 

PROJEKTMITARBEITER*IN (m/w/d) VORINTEGRATION (AMIF-gefördert) 

Standort: Goethe-Institut Izmir 

Tätigkeitsbereich: Kultur, Sprache, Information 

Position: Projektmitarbeiter*in 

Startdatum: 18.08.2024 

Anstellungsart: Vollzeit (30 Stunden / Woche) 

Befristet bis 18.08.2025 (mit Aussicht auf Verlängerung) 

Ende Bewerbungsfrist: 20.07.2024 

Mailadresse für Bewerbung: organisation-izmir@goethe.de 

mit Motivationsschreiben 

Sie haben Freude am Umgang mit Menschen und suchen eine neue Herausforderung in einem 

angenehmen Arbeitsumfeld? Als Teil unseres Teams sind Sie Ansprechpartner*in für Vorintegration 

und Übergangsmanagement. 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

• 

• 

Sie übernehmen die Beratung von (angehenden) Kursteilnehmer*innen der Vorintegrationskurse 

Sie unterstützen die Vorbereitung auf das Leben und die Arbeitswelt in Deutschland 

(E-Mail, Telefon, Präsenz) 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Organisation und Durchführung (inkl. administrative Vor- und Nachbereitung) von 

(Online-)Informationsveranstaltungen zum Thema „Leben und Arbeiten in Deutschland“ 

Sie sind zuständig für die Aktualisierung der Web-Seite-AMIF 

Verwaltungstätigkeiten im Rahmen des Projektes 

Teilnahme an Bereichsbesprechungen 

Sonstige allgemeine Bürotätigkeiten 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit 

• 

• 

• 

• 

• 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium 

Sie bringen Erfahrung im Thema „Fachkräftezuwanderung“ und „Familienzusammenführung“ mit 

Sie besitzen gute Deutsch- und Türkischkenntnisse 

Sie sind interessiert an Sozialpädagogie 

Sie beherrschen gängige Bürosoftware (Outlook, Word, Excel, PowerPoint) sowie 

Internetkompetenz 
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Bewerbungsverfahren: 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung digital ein und stellen Sie sicher, dass Sie die folgenden 

Dokumente/Informationen beifügen: 

• 

• 

Motivationsschreiben, in dem Sie Ihre Qualifikationen für die spezielle Stelle erläutern 

Lebenslauf 

Wir bieten einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz. Die Bezahlung erfolgt nach 

dem derzeit an den Goethe-Instituten in der Türkei gültigen Vergütungsschema. 

Bewerber/innen ohne türkische Staatsangehörigkeit müssen im Besitz einer gültigen 

Aufenthaltserlaubnis oder einer Blauen Karte für ehemalige türkische Staatsangehörige („Mavi 

Kart“) sein. 

Das Goethe-Institut steht für die Vielfalt aller Mitarbeiter*innen. Wir begrüßen Bewerbungen von allen 

Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Geschlecht, 

Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identität. 

Bei gleicher Eignung und Qualifikation werden Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung 

bevorzugt berücksichtigt. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit der Betreffzeile „Bewerbung AMIF“ nur in elektronischer Form 

und in deutscher Sprache in einer einzigen PDF bis spätestens 20.07.2024 an: organisation- 

izmir@goethe.de 

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklären Sie sich mit der Speicherung Ihrer 

personenbezogenen Daten (nach Art. 4 Nr. 1 DSGVO) für die Dauer des Bewerbungsprozesses 

einverstanden. 
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