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• individualisiert:• flexible Lernzeiten und Lernorte• eigenes Lerntempo undinhaltliche Schwerpunkte
• mit Online-Materialien:• selbstständiges Erarbeiten• interaktives Üben• Selbstkontrolle
• Unterstützung durch Lehrkräfte• Lernberatung

strukturierte Lernprogramme für selbstgesteuertesSprachenlernen mit professioneller Unterstützung

Was sind betreute Selbstlernkurse?



FlexiblesLernformat:selbstständigaberbegleitetveränderte Zielsetzungenund Lernbedarfe,individuelle Lernziele

Alternative zuPräsenzkursen

Lehrendenmangel

extracurriculareKurseStudierende an10 europäischenHochschulen

Nutzung digitaler Möglichkeitenwie Lernvideos, interaktiverAufgaben und KI

hohe Nachfrage nachAnfängerkursen

Warum betreute Selbstlernkurse?

virtuelle Mobilität



Angebot an betreuten DaF-Selbstlernkursen

• drei Kurse im Angebot– Beginning German 1 on your own (GOYO A1.1)– Beginning German 2 on your own (GOYO A1.2)– Intermediate German on your own (GOYO A2)
• jeweils 15 Plätze• Semesterkurse• eine Lehrkraft pro Kurs• 2 ECTS oder Teilnahmezertifikat

• vier Kurse im SoSe24:– Deutsch (A1.1) SDL-Online– Deutsch (A1.2) SDL-Online– Deutsch (A2.1) SDL-Online– Deutsch (A2.2) SDL-Online
• jeweils ca. 25 Plätze• als Semesterkurse oder unabhängig• zwei Lehrkräfte + ein Tutor/in• 4 ECTS möglich

Unterschiedliche Umsetzung, z.B. in Bezug auf Lernorte und Lernmaterial



Umsetzung an der Uni Bremen

Flipped Learning
Interaktive Lernplattform(Moodle)Strukturierter und flexiblerZugang zu LerninhaltenEinfache und klareOrientierungModulbasiertes Lernen (10Module)

Technologie und ToolsMoodle ToolsE-Learning Software(Articulate)Mobile Apps und Tools(H5P, Quizlet, LearningApps), KI Tools

Betreuung undUnterstützungIndiviuelle Betreuung undFeedbackKommunikation über What’sApp GruppeÜben und Anwenden inKleingruppen (6 LiveSessions)



Die Moodle Kursseite



Lernmaterial mit Articulate



Umsetzung an der Uni Hannover
Stud.IP:• Anmeldung vor allem zu Semesterbeginn,aber Einstieg jederzeit möglich• Kommunikation mit den TN per E-Mail• Online-Beratung per BBB• Notenvergabe

BlinkLearning LMS (digital, extern)
• E-Books: Netzwerk neu• Learning Management System: Ergebnisseder Aufgaben, Feedback vom Dozentenmöglich und nötig

ILIAS (digital, Uni)
• Lerntipps für selbstgesteuertes Lernen• Zusatzmaterial zum Buch: Lernvideos,interaktive Aufgaben (H5P)• Links zu KI-Tools

Language Centre (Uni vor Ort)
• offene Lernräume mit Internet• Gruppentreffen: Üben von mündlicherKommunikation und Schreiben• Leistungsbewertung für ECTS-Punkte

Stud.IP (digital, Uni)
• Kursanmeldung• Kommunikation per E-Mail• Einführung und Online-Beratung per BBB• Notenvergabe

Verschiedene Lernplattformen bzw. Lernorte, viele digital



Das LMS BlinkLearning

digitales Lehrbuch: Netzwerk neu E-Book mit interaktiven Übungen

Ø Zugang über Browser oder App, Registrierung nötig



Das LMS BlinkLearning
Ø virtueller Kursraum: Lernfortschritt und jede Aufgabe einsehbar, Feedback möglich



Die Plattform ILIAS
Ø Lerntipps für selbstgesteuertes Lernen, Links zu KI-Tools
Ø Zusatzmaterial zu jedem Kapitel im Buch, z.B. Lernvideos (YouTube) und H5P-Aufgaben



Üben auf ILIAS
H5P-Plugin zur Erstellung interaktiver Aufgaben
• verschiedene Aufgabentypen• Inhalte selbst erstellbar, Uni-Bezug
Ø extra Übungsmöglichkeit mit Autokorrektur



Offene Lernräume am LLC
• offen zugängliche Lernräume auf drei Etagen
• lernfreundliche Möbel
• beschreibbare Wände
• Internetzugang
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Individualisierung, z.B. derLernziele

Flexibiliät bei Lernzeit und -ort

erweitertes Kursangebot

Inklusion
vielfältige Zielgruppen

Aufwand für Konzeptionund Updates
Zeitaufwand für Betreuungund Koordination

Skalierbarkeit

wenig Interaktion undSprechpraxis

Eigenmotivation undSelbstorganisation schwierig



Ausblick undWeiterentwicklung
kollaborative Lernumgebungenund online Community Digitale Badges fürLernfortschritte

AutomatisierteMotivation undFeedback

Förderung wichtiger Kompetenzen durch flexible Selbstlernformate:Eigenverantwortung, Selbstorganisation und lebenslanges Lernen

Integration von KI-Tools

Training vonSprechen undSchreiben
für mehr Interaktion undSprechtraining Bestätigung undMotivation



Fragen und Austausch

Jana Langejana.lange@llc.uni-hannover.deFriederike Weißfweiss@uni-bremen.de

Wir freuen unsauf Ihre Fragenund kollegialenAustausch.


