
ОГОЛОШЕННЯ ПРО ВАКАНСІЮ 

Goethe-Institut в Україні шукає вмотивованого/вмотивовану 
 

ФАХІВЦЯ АБО ФАХІВЧИНЮ ВІДДІЛУ КОМУНІКАЦІЙ 

(Ч/Ж/ІН.) 
 

Обсяг зайнятості: 100% 

Робочий тиждень: 40 годин 

Місце роботи: Київ або Україна 

На період: до 31.12.2025  

(з можливістю продовження) 

 

Goethe-Institut – це культурний інститут Федеративної Республіки Німеччина, який 

діє в усьому світі. Маючи понад 150 інститутів у 100 країнах, ми сприяємо міжнаро-

дному освітньому та культурному обміну. 

Goethe-Institut в Україні тісно співпрацює з українською партнерською мережею в 

галузі освіти та культури і реалізує свою різноманітну діяльність з командою як в 

Україні, так і в Німеччині. 

Ми шукаємо кваліфікованих та відданих своїй справі колег, щоб посилити нашу ко-

манду. 

ЗАВДАННЯ 

• Участь у розробці концепції та плануванні річної комунікаційної стратегії та 

комунікаційних пріоритетів у консультаціях з керівництвом та проектними 

командами Goethe-Institut в Україні та регіоні; 

• Розробка та підтримка редакційного плану для каналів соціальних мереж 

Goethe-Institut в Україні, зокрема YouTube, Instagram, Facebook, Telegram, 

LinkedIn у консультації з командою з комунікацій, відповідними відділами 

та керівництвом інституту Goethe-Institut в Україні; 

• Планування, розробка контенту та виробництво контенту для різних соціа-

льних мереж Goethe-Institut, зокрема YouTube, Instagram, Facebook, Telegram, 

LinkedIn; 

• Підтримка та управління спільнотою (відповіді на запити користувачів, вза-

ємодія з користувачами) каналів інституту в соціальних мережах; 

• Брифінги для агентств та інших зовнішніх постачальників послуг; 

• Надання експертних консультацій колегам з Інституту (також на регіональ-

ному та національному рівнях) при плануванні комунікації великих проектів 

Інституту; 

• Кураторство подкаст-студії в Києві в офлайн-форматі: спілкування з опера-

торською групою та гостями, участь у виробничих процесах, відповідаль-

ність за технічне оснащення студії; 

• Участь у координації та підтримці контенту на веб-сайті Goethe-Institut в Ук-

раїні у консультаціях з усіма відповідними відділами, керівництвом та проє-

ктними командами; 

• Налагодження та підтримання контактів з прес-партнерами в Україні та Ні-

меччині. 

  



ОГОЛОШЕННЯ ПРО ВАКАНСІЮ  
Фахівець або фахівчиня відділу комунікацій 

 
ВИМОГИ 

• Повна вища освіта; 

• Відповідний професійний досвід у сфері цифрової комунікації та роботи з 

соціальними медіа для організацій, неурядових організацій або культурних 

установ; 

• Досвід роботи з системами управління контентом, а також аналізу та оцінки 

каналів соціальних мереж; 

• Відмінні знання сучасної комунікації та копірайтингу, орієнтованого на ці-

льові групи; 

• Стратегічне мислення, креативність, проактивність та творчий підхід;  

• Ініціативність та незалежність; 

• Схильність до гнучких методів роботи, вміння та бажання працювати в гіб-

ридній міжнародній команді; 

• Висока прихильність до цифрових процесів та інформаційних технологій;   

• Гарні знання поширених офісних програм, а також програм для редагування 

цифрових зображень і відео (бажано Canva), відмінні навички усного та пи-

сьмового спілкування; 

• Базові знання HTML; 

• Володіння українською мовою на рівні носія; 

• Дуже гарні знання німецької мови та гарні знання англійської мови; 

• Організаторські здібності, почуття відповідальності, гнучкість у часі; 

• Висока витривалість і стійкість до стресів. 

МИ ПРОПОНУЄМО 

• Трудовий договір відповідно до українського законодавства зі стандартним 

штатним посадовим окладом та наданням оплачуваної відпустки. Місце ро-

боти – Україна; 

• Гнучкий графік роботи; за можливості часткова робота з дому; 

• Різноманітні завдання та постійний особистий і професійний розвиток у ві-

домій міжнародній інституції у сфері мови та культури; 

• Колегіальна та дружня атмосфера на робочому місці; 

• Сучасне робоче середовище в центрі Києва; 

• 13-та заробітна плата та можливість оформити додаткове медичне страху-

вання від компанії. 

  



ОГОЛОШЕННЯ ПРО ВАКАНСІЮ  
Фахівець або фахівчиня відділу комунікацій 

 
ПРИМІТКИ 

• Goethe-Institut виступає за різноманітність усіх співробітників. Ми вітаємо 

заявки від усіх зацікавлених осіб, незалежно від їхнього культурного та со-

ціального походження, віку, релігії, статі, інвалідності та сексуальної орієн-

тації; 

• Goethe-Institut прагне до збалансованого гендерного співвідношення. 

ЗАУВАЖЕННЯ ЩОДО ПРОЦЕДУРИ ПОДАННЯ ЗАЯВКИ 

• Заявки приймаються до 24.11.2024; 

• Заявки приймаються лише німецькою мовою, в електронному вигляді (pdf-

файл) та електронною поштою. Будь ласка, не надсилайте заявки з об'ємом 

даних більше 10 МБ: звичайні документи, детальний мотиваційний лист; 

• Будь ласка, вказуйте в темі листа наступний код вакансії: Bewerbung 

Kommunikation / Прізвище; 

• Будь ласка, чітко і недвозначно вкажіть також у своєму pdf-файлі посаду, 

на яку ви претендуєте; 

• Надсилайте заявку на пошту: olena.riumshyna@goethe.de 

mailto:olena.riumshyna@goethe.de

