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Projekt

FIMA - Fit fur den deutschen
Arbeitsmarkt

« mehr als 325 Teilnehmer*innen
im Programm

« 25 Kurse durchschnittlich pro
Trimester

- Unbegrenzte Kapazitaten fur
neue Teilnehmer*innen

« Ca. 500 sprachqualifizierte
Teilnehmer*innen warten
aktuell auf einen deutschen
Arbeitgeber.

APAL - Ausbildungspartner-
schaften mit Asien und
Lateinamerika

- 102 Bewerber*innen fur

verschiedene Ausbildungsplatze

« Mehr als 1200 Interessierte fir

das Programm.

« 150 aktuelle

Kursteilnehmer*innen

Ihre Méglichkeiten zur Projektteilnahme

Option 1: Rekrutierung uber ZAV-Programme
« zukUnftige Auszubildende fUr medizinisch-technische und gewerblich-technische Berufe

Uber APAL

\(orintegration und
Ubergangsmanagement

« Mehr als 1000 personliche

Beratungen pro Jahr

« 30+ Infoveranstaltungen zu

verschiedenen Themen im Jahr
2024

« zufunftige Plegekrafte (in Anerkenung) uber Kooperation mir mexikanischer

Berufsfachschule

Option 2: Rekrutierung von Fachkraften aus dem ZAV-Talentpool
« Arzt*innen Uber Specialized!

« |T-Fachkrafte

« andere Bereiche moglich

Option 3: Direkte Rekrutierung aus den Projektlandern

« Branchenunabhangig

Interessiert? Informieren Sie sich jetzt und kontaktieren Sie uns!
Arbeitsintegration Mexiko@goethe.de
www.goethe.de/fima
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