
 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Honorarlehrkraft für Deutsch als Fremdsprache 

(m/w/d) 

am Goethe-Institut Philippinen 

 

Wir suchen ab sofort engagierte Kolleg*innen als Honorarlehrkraft am Goethe-

Institut Philippinen. 

 

Das Goethe-Institut ist das weltweit tätige Kulturinstitut der Bundesrepublik 

Deutschland. Wir fördern die Kenntnis der deutschen Sprache im Ausland und 

pflegen die internationale kulturelle Zusammenarbeit. Darüber hinaus 

vermitteln wir ein umfassendes Deutschlandbild durch Informationen über das 

kulturelle, gesellschaftliche und politische Leben.  

 

Für die Durchführung von Deutschkursen für Erwachsene und Jugendliche 

sowie für die Durchführung der Sprachprüfungen sucht das Goethe-Institut 

Philippinen ab sofort Freie Mitarbeiter*innen als Honorarlehrkräfte. 

 

 Aufgaben: 

• Konzeption und Durchführung von Sprachkursen für Deutsch als 

Fremdsprache auf den Niveaustufen A1-B2 des Gemeinsamen 

Europäischen Referenzrahmens für Sprachen (GER) im Präsenz- und 

Online-Format 

• Durchführung und Korrektur der Prüfungen des Goethe-Instituts 

• Durchführung von Einstufungstests von Deutschlernenden 

• Betreuung von Online-Kursräumen auf der Moodle-Plattform 

• Teilnahme an Konferenzen und internen Fortbildungen des 

Goethe-Instituts 

 

Voraussetzungen: 

• abgeschlossenes Hochschulstudium, bevorzugt Germanistik mit 

Zusatzausbildung DaF, Lehramt mit Zusatzausbildung DaF und oder 

European Studies Schwerpunkt Deutsch 

• idealerweise zweijährige Lehrerfahrung für Deutsch als Fremdsprache 

auf den Niveaustufen A1- B1 des Gemeinsamen Europäischen 

Referenzrahmens für Sprachen (GER) 

• Erfahrungen im Unterricht mit Jugendlichen und in fachsprachlichen 

Kursen von Vorteil 

• Erfahrung im Einsatz digitaler Medien im Unterricht (Smartboard, iPads, 

Moodle-Lernplattform, Lern-Apps etc.) sowie bei der Durchführung von 

Online- bzw. Blended-Learning-Kursen 

• Minimal Deutsch-Sprachkenntnisse auf dem B2 Niveau des 

Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens für Sprachen (GER) 



sowie gute Englisch und Tagalog Kenntnisse. 

• Bereitschaft, in Abendstunden und am Wochenende sowie in 

Intensivkursen zu unterrichten 

• Prüferzertifizierungen für die Abnahme der Prüfungen des Goethe- 

Instituts (mind. A1 bis B1) von Vorteil. Diese können auch bei 

Bedarf am Goethe-Institut Philippinen erworben werden. 

• hohe soziale und interkulturelle Kompetenz, stark ausgeprägte Team- und 

Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität und Engagement 

 

Wir bieten:  

 

• Ausbildung „standardisierte Qualifizierung für DaF-Lehrkräfte an Goethe-

Instituten im Ausland“ (Grünes Diplom)  

• Prüfer*innen-Qualifizierung sowie Prüfer*innen-Einsatz bei den 

zentralen Prüfungen des Goethe-Instituts in den Philippinen 

• Zugang zu einer großen Anzahl aktueller Lehrmaterialen (analog in 

der Bibliothek im Institut oder online über die digitale Bibliothek 

Onleihe des Goethe-Instituts) 

• Regemäßige Fortbildungen für Lehrkräfte 

 

   

Es handelt sich nicht um eine Festanstellung beim Goethe-Institut, sondern um 

eine selbständige Tätigkeit. Eine Unterrichtsbeauftragung ist nur gegen 

(monatliche) Rechnungsstellung nach philippinischem Recht möglich. Die 

Bezahlung richtet sich nach der Honorarordnung des Goethe-Instituts 

Philippinen.  

 

Bewerbungsverfahren: 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 

(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Referenzen) in deutscher 

Sprache per E-Mail bis spätestens 28. Februar 2025 an Herrn Jens Rösler, Leiter 

der Spracharbeit am Goethe-Institut Philippinen: jens.roesler@goethe.de und 

an Herrn Jens Hericks, Leiter der Sprachkursorganisation am Goethe-Institut 

Philippinen: jens.hericks@goethe.de  
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